SEMINARIO BOHORQUEZ, PAULO NICANOR

M ABOGADO — CONSULTOR
.N.I. 02884019
IFecha de Nacimiento: 26/02/1965 Edad: 56 afios

/ Teléfono: 01-3409244

Experiencia

> ALERTA LEGAL LABORAL EIRL. Desde 2016 hasta la fecha

TITULAR GERENTE. Y DE FORMA PARALELA EJERZO COMO ARBITRO LABORAL —

REGISTRO DE ARBITROS LABORALES DEL MINISTERIO DE TRABAJO PARA LA

ACTIVIDAD PUBLICA Y/O PRIVADA, Y COMO LIQUIDADOR EN: AMAZONIA

MADERAS S.A.C.; C.E.P. PERUANO CANADIENSE SAN DIEGO COLLEGE E.l.R.L.;
SERVICIOS MEDICOS SAN JOSE S.A.C.; COLEGIO ROSARIO DE FATIMA E.LR.L.,

0 COLEGIO PERUANO CANADIENSE SAN DIEGO COLLEGE S.A.C., EN: VP WOODS
S.A.C.y en la liquidacién de INMOBILIARIA Y CONSTRUCTORA LLACOCHE S.A.C.

> SENCICO - 24/06/2014 A 15/01/2016

JEFE DEL DPTO. DE RECURSOS HUMANOS
Q PRINCIPALES FUNCIONES: ASESORAMIENTO, EMITIR OPION LEGAL, EMITIR

Av. Arequipa 2562, departamento
802, Lince

OPINIONES Y PROYECTOS DE INFORMES LEGALES, REPRESENTANTE DEL SENCICO
ANTE LA SUNAFIL, SENCICO CREO LA SECRETARIA TECNICA CON RESOLUCION DE
987551420 PRESIDENCIA EJECUTIVA N068-2015-02.00.
> BANCO DE MATERIALES SAC - 2003 AL 2013
SUPERVISOR ZONAL CENTRO ORIENTE
PRINCIPALES FUNCIONES: APLICACION DE LA POLITICA DE COBRANZA,
CAPACITACION DE GESTORES DE COBRANZA, MEDICION DE CUMPLIMIENTO DE
METAS, APERSONAMIENTO A LOS PROCESOS, REPRESENTACION LEGAL DEL
BANCO DE MATERIALES, PROCESOS EJECUTIVOS Y DE EJECUCION DE GARANTIAS.

- COMO CAPACITADOR Y/O EXPOSITOR EN:
www.alerta-legal.com > CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA — 2003. Expositor.

www.alerta-empresarial.com PRESTACION DE SERVICIO CIVIL DE GRADUADOS EN DERECHO.
> UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLAREAL. ANO 2013. Expositor. "TITULOS
VALORES"

> ASOCIACION NACIONAL DE PROMOTORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PRIVADAS. ANO 2010. Expositor "LA SOLUCION DE CONFLICTOS ANTE MINUDE-
MINTRA.SUNAT-ESSALUD-INDECI”
Expositor en afio 2009. "OBLIGACIONES DE LOS COLEGIOS PRIVADOS ANTE LA
SUNAT Y EL MINISTERIO DE TRABAJO.

»> JH&HP ASOCIADOS S.A.C. ASESORIA LEGAL Y FINANCIERA. ANO' 2006.
EXPOSITOR. "TALLER CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO" |

» CURSOS Y TALLERES: DERECHO LABORAL, DERECHO TRIBUTARIO, DER
COMERCIAL Y EMPRESARIAL, DERECHO FINANCIERO, DERECHO PENAL, DERECH
CIVIL, DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHO / PROCESAL GENERAL,
CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADOCOBRANZAS PREVIAS,
ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES.CAPACITADOR Y EXPOSITOR

» CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHO PROCESAL PENAL. INVITACION COMO
PANELISTA, ANO 2016. Universidad Nacional



http://www.alerta-legal.com/
http://www.alerta-empresarial.com/

Edrmacion

DOCTORANDO EN DERECHO2009-2010 UNIVERSIDAD FEDERICO
VILLAREAL (EN TRAMITE EL GRADO)

MAESTRIA EN DERECHO EMPRESARIAL2006-2008.UNIVERSIDAD
FEDERICO VILLAREAL (en tramité el grado)

TITULO DE ABOGADO.2005. UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA.

BACHILLER EN DERECHO2004. UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN
BAUTISTA

ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS. 1984-1985. INSTITUTO PERUANO DE
ADMINISTRACION IPAE

Capacitaciones

>

GESTION DE RIESGO CON ENFOQUE DE INTEGRIDAD PUBLICA 2023

SECRETARIA DE INTEGRIDAD PUBLICA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE
MINISTRO

NEGOCIACIONES COLECTIVAS EN EL SECTOR ESTATAL 2023
EN EL MARCO DE LA LEY 31188

UNIVERSIDAD RICARDO PALM

SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA 2022
CAFAE-SENCICO

GESTION PUBLICA 2022
INSTITUNO NACIONAL DE GESTION PUBLICA - INGEP

NEGOCIACIONES EFECTIVAS Y MANEJO DE CONFLICTOS 2022
UNIVERSIDAD DEL PACIFIO

DIPLOMADO EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS 2022
ISIL
DIPLOMADO MODERNIZACION DEL ESTADO 2016

UNIVERSIDAD ESAN
DIPLOMADO EN DERECHO MINERO 2013

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA
DIPLOMADO EN CONCIALIACION Y ARBITRAJE
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

DIPLOMADO EN DERECHO BANCARIO Y FINANCIERO
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA
DIPLOMADO EN DERECHO MUNICIPAL 2012




UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

DIPLOMADO EN DERECHO TRIBUTARIO 2012
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

DIPLOMADO DERECHO REGISTRAL NOTARIAL 2011
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

DIPLOMADO DE DIDACTICA DE EDUCACION SUPERIOR 2009
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

DIPLOMADO EN DERECHO LABORAL Y PROCESAL LABORAL 2007
COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

DIPLOMADO EN CREDITOS 2006
ESCUELA DE EMPRESA LIMA

DIPLOMADO EN DERECHO PROCESAL GENERAL 2005
COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

DIPLOMADO EN CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO 2005
COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS,
LEGISLACION LABORAL Y PREVISIONAL 2004
COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DE PERSONAL 1996
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ANCASH SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO

ESPECIALIZACION EN ARBITRAJE INTERNACIONAL E NVERSIONES. 2014
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

CURSO TALLER DE SISTEMA DE CONTROL INTERNO 2016
CAFAE - SENCICO
SEMINARIO INTL. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE RECURSOS

HUMANOS Y REGIMEN DEL SERVICIO CIVIL 2016
SERVIR

| CONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION TECNOLOGICO 2016
SENCICO

TALLER DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2015
SENCICO

CURSO PERITO ECONOMISTA & EVALUADOR 2015

COLEGIO DE ECONOMISTAS DE LIMA

SEMINARIO LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO
CAFAE-OSCE \
EL GOBIERNO DE PERSONAS EN LA EMPRESA DESDE EL PUNTO DE VISTA

DEL DERECHO Y LA ECONOMIA 2015
COLEGIO DE ECONOMISTAS DE LIMA
CURSO GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 2015

UNIVERSIDAD CONTINENTAL




BENEFICIOS DE CERTIFICACION ISO 9001: 2008 2015
ICONTEC INTERNACIONAL

LA NUEVA FORMULACION DE DOCUMENTOS DE GESTION, EN EL MARCO
DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL Y SU REGLAMENTO 2015
ESCUELA NACIONAL DE ESPECIALIZACION PARA EJECUTIVOS

TALLER DE SENSIBILIZACION EN GESTION POR PROCESOS 2015
ICE-ST SAC
MEJORA CONTINUA Y REDISENO DE PROCESOS EN EL SECTOR PUBLICO
2015
PONTIFICA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU
VIII CONGRESO INTERNACIONAL DE ARBITRAJE 2014

PONTIFICA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

TALLER DISENO E IMPLEMENTACION DE CURSOS VIRTUALES EN MOODLE

2013
UNIVERSIDAD SAN MARTIN DE PORRES
MODERNIZACION Y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 2012
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE ARE-QUIPA
ADMINISTRACION DE RIESGOS EN LAS EMPRESAS 2011
UNIVESIDAD DEL PACIFICO
| TALLER DE GESTION OPERATIVA INTEGRAL 2010 2010
BANMAT
DESARROLLO DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES EN EL TRABAJO
. 2009
BANMAT
TALLER DE RECUPERACION DE CARTERA DE CREDITOS 2007
BANMAT
TALLER PLANILLA ELECTRONICA 2007
INSTITUTO PERUANO DE ASESORIA Y CAPACITACION
NORMAS DE CONTROL INTERNO 2007
ESCUELA NACIONAL DE CONTROL
ETICA Y RESPONSABILIDAD DEL FUNCIONARIO PUBLICO 2006

ETHOE CONSULT

EL NUEVO REGIMEN DE LA GARANTGIA MOBILIARIA
COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

SEMINARIO TITULOS VALORES

ESCUELA DE EMPRESAS DE LIMA

PROJECT FINANCE UNA VISION MODERNA, JURIDICA Y FINANCIERA 2006
ESAN

LIDERAZGO: LA CLAVE DEL EXITO 2005




INDEP-PERU

OPTIMIZANDO LA COMUNICACION ESCRITA EN LAS ORGANIZACIONES
2005

INDEP-PERU

CURSO DE FORMACION 2005

LA ACADEMIA DE PRACTICA FORENSE

PRIMER CURSO DERECHOPROCESAL PENAL 2005

MINISTERIO DE JUSTICIA

DESARROLLANDO LA EFICACIA PERSONAL 2004

BANMAT

NUEVAS REGULACIONES EN LA INSPECCION DE TRABAJO-LEY 28292. 2004
CIRCULAR LABORAL EMPRESARIAL

SEGURIDAD INTEGRAL 2004

BANMAT
ACTUALIZACION DEL TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY DE
CONTRATACION Y ADQUISICIONES DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO

2004
BANMAT

PRINCIPALES INNOVACIONES Y NUEVAS INSTITUCIONES JURIDICO
PROCESALES 2004

MINISTERIO DE JUSTICIA
TALLER SOBRE VALORES DE LA ORGANIZACION 2004
CENTRO DE NEGOCIOS MERKAVA S.A.C

ACTUALIZACION EN DERECHO PROCESAL GENERAL 2003
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

ACTUALIZACION EN GESTION PUBLICA 2003
ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

EL PODER CONTITUYENTE DEMOCRATICO 2002
UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA

PANORAMA DEL PROCESO PENAL PERUANO 2002
UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA

TITULOS VALORES Y PROCESO CIVIL 2002
UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA
JORNADA CULTURAL DE DERECHO AMBIENTAL
UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA
CALIDAD TOTAL CLAVE PARA EL DESARROLLO

AFP NUEVAVIDA
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES 1995

AFP NUEVA VIDA




»  SPPY FOMENTO Al EMPLEO 1995
AFP NUEVA VIDA
> RELACION CON LA CLIENTELA Y SUPERACION PERSONAL 1988

GUILLERMO ZUNIGA VARGAS

Publicaciones
> BOLETIN SENCICO AL DIA.

SENCICO
» LO QUE DEBE SABER EL EMPLEADOR

LIBRO PUBLICADO POR GRAFICA JIREH
> TITULO Y VALORES
CD Y VIDEO CONFERENCIA EN YOUTUBE
> ARTICULOS PERIODISTICOS VARIOS
ANPIEP Y GACETA JURIDICA
> RECURSO DE REVISION, UN GOLPE A LA INJUSTICIA
LIBRO PUBLICADO POR CAMALEON SERVICIOS GRAFICOS S.A.C.

DECLARACION JURADA:
DECLARO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERAZ
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ﬁ mcjﬂ, *om DE JUSTICIA cm LIMA.

. ir_este .:E_o en la
mmmom _ﬂwnwm/o@_ﬁ Judicial.

13 ABR, 2005

Lima,

160008 vere0Ol

VARGAS GORDILLO
SECRETARIA GENERAL
= SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA

&

Litr oo 3e o

L BECRETARIA GENERAL Q4B SUSCRIBEI Confiem quo o by e
oresente titulo ha sido. inactito en log Kdrod 68

%%gggv@o&g_zn-&”ﬂﬂ N* 002548
y en a fecha. ANCGHA R

Eﬁr!.\wlo\% A0S ] ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES
’ La Secretaria General de la Asamblea Nacional de
sceibe, CERTIFICA: que este documento es
expedida y suscrita por s autoridades
competentes de la Universidad, cuya(s) firma(s) son
_n._.—_:,:. nle a

C.:.ﬁ.-SE ?IL— San Jumdonmet o

o] AR W5

\.\

Lima, .....

N\.\%

S 5 #3010 DELFIAR ROMDINEL SOSA
Secrelarla General

ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES
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Escuela Universiicric de P0sig

CONSTANCIA DE EGRESADO

El Director de la Escuela Universitzria de Post Grado GS ia Universidad

Nacional Federico Villarreal: hacen constar que don (na):

‘

SEMINARIO BOHORQUEZ PAULO NICANOR

Con Codigo N° 2006330277 ha cursado y aprobado el iotal de asignaturas,

segin &l historial de notas comrespondiente al Programa de Maestriz en

Derech,b Empresarial ’estarndo pendisnte 12 Resolucién de Expedito para
opiar el Grado Académico.’. -
Se expide la presente, a Solicitud c¢=: {a) interesado (a) para los fines que
estime conveniente. | ’ ’

-Lima, 49 de marzo de! 2008

i Q g 5
a5 g
It w 'g?
z O s T
\% Sy 2 Figiferoa Quinianilia
N Director
: o, L
‘\‘;’_‘d#‘&ﬁ‘*"‘"
ZaIsh
Proveng Comond Wate-s "-3 e TSI W oS o —_—




{ 3
41D
NG
£
Bl i
A
H
o
e
3 €\
i
A
et
A
i
oyl
.
3 )
1 1]
i
f
{

Y B

w...a N §&\§ v
0 N

% lﬁqaml\d R0 77 s e opona

J w00 mo%01000x 8 0% 016 Vi) o—_ﬁg apuesenyf jo opmfs oF oy wgp

0 cﬁ_sm% T PP 7 o pepoefio
ZONYIOYOgE, OVIRUILIAS TOURIE OnGg

QQ“C ng v JQ&N@\&% lﬁwﬁg Vi o\esS\R% vy

WQQN N\d - QNaQ~$ w\d Ilglﬁw\u\gou Qﬁﬂ\&v«eéﬁ“@ Q\RQ& \m SQJUI770 ie&

§8 % % é& § §Q§§§O Q % RQ.\OQ& \S

NOIOVN V1 3d 3YGNON V
0NAd T4A VOITENdTT

=3

e







COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA N° de eisfro:

Diireceion Académica v de Promocion Cultural 028 DARMLLP- CAL- 2004

J

DBiploma de Especialista

Otorgado a:

Seminario Wohorgues, Paulo Picanor

En MERITO a haber aprobado el programa de especializacién con mencién en:

Diplomado: Administracion de Recursos Humanas. Legislacion 1 aboral y Previsional
Organizado por la Direccion Académica y de Promocion Cultural del Colegio de Abogados de Lima

Del 16 defebrero  al 31 de marzo  del 2004

Con un total de 20 horas académicas.
P

.,

Dr. José Luis Noriega Ludwick «= <“Dr. Ulises Montoya Alberti
Director Académico y de Promocion Cultural Decano
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CERTIFICADO

OTORGADO A:

SEMINARIO BOHORQUEZ, PAULO

POR SU SATISFACTORIA PARTICIPACION EN

CURSO TALLER DE SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ORGANIZADO POR CAFAE-SENCICO
CON UNA DURACION TOTAL DE 96 HORAS LECTIVAS

I ;_c:""'_“t-'"-_ﬂi-- %\r\\)
Ing. Carlos Alberto Mejia Ramirez o Abog. Paulo chanukﬁemimrm Bohorquez
Prasidente de CAFAE-SENCICO Secratario de ,IC.E.FEE SENCICO

10
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UNIVERSIDAD NACIONAL DF ANCASH
" SanTtiago AnTGNez de Mayolo *

—

RESOLUCION RECTORAL N° 376-95-UNASAM - Convenio IDG

Q\w% caanio.:

PAULO NICANOR SEMINARTO BOHCRQUEZ

ADMINISTRACION DE PERSONAL

Pox tanto-
frara gue consle, le expedincs el fresonts

GoPIPLOMAT <o~

en , @ los 28 dias de NOVIEMBAE de 199 &

Vot At B R D,

Ing. Edell Alisk4 Zegarra
JEFA DE LA OERYPS - Ukasen

copcoB-4835-96

VIRE I,

Ry 12 D
R TR s
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/CONCILIACION Y ARBITRAJEL

Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa

Unidad de Proyeccién Social y Extensién Universitaria { | \
Oficio N° 023-2011-UPSEU~FD-UNSA | Y

DIPLOMA

Otorgado a:

PAULO NICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ

Por su participacion y haber aprobado el DIPLOMADO EN CONCILIACION Y ARBITRAJE
Teniendo una duracion de 300 horas académicas

Calificacion: % s I;;;EQHUEVE]

s
el
3
a3

Lima, 09 de Setiembre del 2013
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COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

Direccion Académica y de Promocion Cultural

(sp X

s
= e
T
£ ks

/0% .,
s

N de Registro

{_C«.‘LQOO‘

Otorgado a:

Seminario Bohérquez, Paulo Nicanor

En MERITO por haber aprobado el programa de especializacion con mencion en:

Diplomado en Contrataciones y Adquisiciones del Estado

Organizado por [a Direccion Académica y de Prowocion Cultural del Colegio de Abogados de Lima

Del 25 de octubre al 13 de diciembre ge/ 2005

Conuntotal de 120 horas académicas.

Mimﬂares 28 de diciembre

¢
§) Guido Aguila Grados
A cadémico  de Promocion Cultural

del 2005

13
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ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

DIRECCION ACADEMICA Y DE PROMOCION CULTURAL

1804 - 2007

e Gaminasis Gohorgi, Foato Glcancn -

@L‘(z{’wmdo/ o @@wc/w @aﬂ@wé y @wwsa,@ Qw@om@

organisads fron la Direcsion Shoadsmica y do Promacisn Gultural dol Cotogio do Slogadss do Lima
con un lolalde 210 foras académicas.

=
del 12 a’a@ﬁuu‘af ol 28 d@@gﬂ&t@ de 2007

14




CULEGIO DE ABOGADVS DE LIMA o

Direccion Académica y de Promocion Cultural

Biploma de Especialisty

Otorgado a:

Seminario Bohorquez, Paulo Nicanor

En MERITO por haber aprobado el programa de especializacion con wewcion en:

DIPLOMADO EN DERECHO PROCESAL GENERAL

Organizado por la Diveccion Académica ¥ e Prowiocion Cultural del Coll egio de Abogados de Lima

Del 11 de julio al 28 de setiembre e[ 5 005

Conun totalde __120 hovas académicas.

Mirafloves 03 de noviembre del 2.005

v slé eta Marino
ecano

T

i T e S i e PR R s A e e s e e B e
i SRR N YL R SR T £ Sl R R e e
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Otorgado a:

Paulo Nicanor Seminario Bohorquez
Por haber aprobado el

DIPLOMADO EN:
DERECHO REGISTRAL NOTARIAL

Autorizado con Resolucion Rectoral N° 143-2008
EI cual ha temdo una duramon de 230 horas Académicas

Lima, 08 de Julio de 2011

Registro: PAN|~ PAILES

rCBllfIC&lClOﬂ

VAV -u

W’ ' : - INTERESADO
ROTINADOR CE CA P .
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_ UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

h\.hmb CENTRO DE ALTOS mm._.co_Om Y EVENTOS
"% ACADEMICOS mmvmosr_NDOOm

OHo ﬁmmao a
@E& Nicanor Seminario &omcﬂmﬁm

- Por su numnao:,.mo_o: y haber aprobaddgiel

- ;- DIPLOMADODE
:Eu»oﬁ@» Ummcc?n_oymcwmx_ozs

mu eruvamgﬁ» Universitaria
mn anm:eom mcco.._o..ow

= Ap O g.ch :oambﬂﬁ_nﬁ_nﬁ 3 r:..a:oﬂ
J#A«. K nﬂ@&cn_o:, ercg#umw -2004
...x._,u.ﬂ..w o i it On_-aln.oa. %
m.a_vem.::.?

—:n Francisco Delgado de 1a Flor Badaracco
Dr. Ivin Rodriguez Chavez
Dr. Pascual Asencios Torres
Dr. Angel Mogrovejo Flores
Prof. Abdon Palo Parcdes
Prof. Juan Rail Cano y Guillén
Abg. José Palo Rosas
Prof. Héector Fidel A Tove Chaves

Lima, 06 de Enero del 2009
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TEMARIO

MODULO | SODULO IV

1

MODULO 1T x

1.

LA EDUCACION SUPERIOR PERI 1. METODOS LOGICOS

GENERALIDADES Y NORMATIVIDAD VIGENTE
1.1 La Educacién Universitaria

1.2 La Educacion Superior Tecnold

1.3 La Educacion Superior Pedagégica

LAS CIENCIAS DE LA EDUCACION

2.1 Las ciencias de I3 Educecion: Aproximacion Conceptual,
Clasificacion. "

2.2 Didéctica: Concepto, Clasificacian.

2.3 Tecnologia Educativa: Concepto y Diferentiacion 1

1 Método Inductivo
2 Método f&.
3 Método An

4 Meatodo Sintéth
-5 Mstodos Mixtos

2 .‘_uﬂoo- ACTIVOS INDIVIDUALIZADOS

e

2 las Hojas d2 Instruccion
odos de i3 Instruccion Programada

& Ouros Métodos

de Problemas
4

: 1.5 Métodos Délion
EL ALUMNO EN LA EDUCACION SUPERIOR

1.1 Caracteristicas Fisiologicas. 1. METODOS ACTIVOS COLECTIVIZADOS
1.2 Caracteristicas Psicologicas. Concepio

1.3 Andragogla.

1.4 Estilo de Aprendizaje.
PRINCIPALES CATEGORIAS DIDACTICAS.

2.1 Método

2.2 Técnica

2.3 Procadimiento

2.4 Formas N
2.5 Modos. &
2.6 Estrategias

1 Mstodo de Trabajos en F,:vo
Z Métodos de Grupos de Estudio

3 Mstodo de Estudio Dirigide.

4 Método de Rompecabezas

.5 Método de Discusidn Controversial.
6

=

M

Méiodo de Tandem.

Otros Métodos

METODOS ACTIVOS GLOBALIZADOS.

R Dnnnw.ns.
2.7 Dindmicas 2.1 Método de Proyectos
2.2 Km..n,.o 2 los Centros de Interés
MODULO I 23 5

2,

LA LABOR EDUCATI VA
1.1 Planificacin Curricular )
1.2 Programacion Curricular. 1
1.3 ! Silabo. -

EL PROCESO DE ENSEN

Y LAS NUEVAS
1.4 La Sesion de Aprendizaje. TE \S
4.1 Concepto y Cualidades. 11 gias de la Informacidn y Comunicacidn
1.4.2 Fases 1.2 Informdtica Educativa.
1.4.3 Evalvacion 131
LA CLASE MAGISTHAL. 14

EAEA .

Corivo Fe Mol Ertucten v Tvervon
Acodermico Tpecictioos EIRL
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El Programa de Especializacion en Arbitraje Intemacional e Inversiones, al que corresponde este diploma, se desarrollé
del 2 de octubre al 6 de diciembre de 2014, en un total de 54 horas, segdn el plan de estudios siguiente:

CURSOS HORAS

Convenio Arbitral y Mecanismos de Proteccion

Avbitraje Multiparte y Multiplicidad de Contratos

Sede y Determinacién de las Normas Aplicables al Arbitraje

Independencia e Imparcialidad

Representacién de Parte en el Arbitraje Internacional

Reglas de Presentacion de la Prueba

Modalidades y Contratos de Inversién

Marco Legal de las Inversiones y el Arbitraje

Medidas Precautorias en el Arbitraje y Ejecucién del Laudo

Sujetos del Derecho Internacional Piblico, Nacionalidad y Proteccién Diplomética
Derecho de los Tratados y Convencién de Viena

Requisitos de Jurisdiccién y Procedimiento CIADI

Expropiacién y Medidas Equivalentes a la Expropiacién

Treaty Claims, Contract Claims y Clausula Paraguas

Trato Nacional, Trato Justo y Equitativo, No Discriminacién y Denegacion de Justicia
Comentarios a los Casos Peruanos ante el CIAD!

Treaty Shopping

Valuacién en Arbitraje de Inversiones

WWWHWU‘WWNWWNWWWWWW

" TOTALHORAS

w
=
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h UNIVERSIDAD ESAN

Confiere a

Paulo Nicanor Seminario Bohorquez

el

Diploma en Modernizacién del Estado

por haber aprobado y concluido satisfactoriamente los estudios correspondientes al Diploma en Modernizacion
del Estado, desarrollado en 70 sesiones de clase, de una hora y treinta minutos cada una, en la ciudad de Lima,
del 14 de junio al 24 de setiembre de 2016.

20




Consta en el Registro de Diplomas de esta
Universidad a folio namero... 23347
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UNIVERSIDAD

esan
Diploma en Modernizacion del Estado 2016/1

CERTIFICADO DE ESTUDIOS ws

Quien suscribe, certifica que en los libros Sormados por tas acras
de exdmenes, rendidos de acuerdo a las disposiciones vigentes, aparece que:

Paulo Nicanor Seminario Bohorquez

ha cursado las asignaturas curriculares con el resultado Gue se detalla;

4 T T
ASIGNATURAS | SESIONES | NOTA FINAL ‘_ FECHA

10 16 (dieciséis) [25.06.16

| Gestion Por Procesos y Simplificacién Administrativa 16 (dieciséis) .06.

| Servicio Civil Meritocritico 17 (diecisiete) | 04.08.16
Gobierno Electrénico 15 (quince) 16.08.16
Presupuesto por Resultados 10 15 (quince) 06.08.16

| Control Interno y Gestién de Riesgos 23.07.16

10 16 (d

Trabajo Integrador

PROMEDIO: 15.74 (quince punto setenta y cuatro)

Nuesira escala de notas va de 01 a 20, DOCE es el minimo aprobatorio
Asi consta en dichos libros, a los que me remito en caso necesario,
Lima, 20 de Octubre de 2016.

L 2
\EE\WE Reveggino g
efe dd Admisicn y Regishe

ON Y Re
[

Nvu \J_.v.(...d.?.vr.a . W

22



L

1,

N
N ks

AT I TN
2 - . . T _4‘\M~ PR
-

Colegio de Economistas de Lima

Institucion_Autonoma con Personeria de Dereclio Priblico

i
Bl =)
'9
O B
iy
Sl
(o]
(&]
E

;)' CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO
7,

Otorgado al:

DR. PAULO SEMINARIO BOHORQUEZ

Por haber brindado la Conferencia Magistral dentro de nuestro programa Foro Econémico: “El Gobierno de Personas en la
Empresa desde el punto de vista del Derecho y la Economia”; organizado por el Colegio de Economistas de Lima (CEL)

ubicado en la Av. Javier Prado Oeste N°830, San Isidro el miércoles 14 de octubre de 2015, con un total de 3 horas
académicas. T

% ‘g'l A

) _3: /

@ 35 . ] = 2 /o .}f\’ B ‘J/,’ y

) 135 3 /[i/l’w U &\ £ 5
o] 1 Econ: José I%lca o Rasilla Royegno Econ. Luis rto Ag R
3,5 § w % E Reg. CEL N°1219 ... Reg// CEL l:% P
g= g3 Décano Director/Secretafio General
; 52 oISF G Colegio de Economistas de Lima Colegio d 7:Econon’ﬂstas de Lima
g ? §INEL, J
33 Ve 4
HE §
138 bl &
5 el = N '
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El Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado en Convenio con el Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE, otorga el presente:

CERTIFICADO
A

SEMINARIO BOHORQUEZ PAULO NICANOR

Por haber aprobado el Seminario Ley de Contrataciones del Estado, realizado en
la ciudad de Lima los dias 13, 14, 15, 16 y 17 de julio de 2015 con una duracién de
21 horas lectivas

7 2 - V 3 - ~
vy i
IS Cg /i
o 4‘/;’.,"‘ ] /'/. o / )

.. o !
//, { / VA (; \%M b 2 ":5 v /.
Segundo Monjq »Mestanzc A W 0 MAG{ALI RdJAS DELGADO
Presidente del-CA -AEQSCE — Presudento E’ecuhvo del OSCE
¢ 0 /
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SEMINARIO

SN INTERNACIONAL
\ 5 ke Implementacién del
& Sistema de Recursos Humanos y

del Régimen del Servicio Civil:

avances, oportunidades y retos

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

La presente se otorga a:

PAULO NICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ

Por su participacion en el Seminario Internacional “Implementacion del Sistema de Recursos Humanos vy
del Regimen del Servicio Civil: avances, oportunidades y retos”, organizado por la Autoridad Nacional del

Servicio Civil - SERVIR, el 28 junio de 2016 en la ciudad de Lima.

oo

£
Juan Carlgs Ceftés C;aarcelén Magali Meza Mundaca
Presidente Eje€uftivo de la Autoridad Gerenta de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos

Nacional del Séfvicio Civil - SERVIR de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR

25
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CERTIFICADDO

OTORGADO A

SEMINARIO BOHORQUEZ, PAULO NICANOR

por su participacidn satisfactoria en el

TALLER DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Evento organizado por el Departamento de Recursos Humanos en conjunto con
el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

San Borja, 01 de diciembre del 2015.

Paulo Nicarior Spmmano Bohorquez WL

Jefe del Departamento de Recursos Humanos
§@M@U@D SENCICO y PERU | de Trabajo

ssavnclo NACIONAL DE CAPACITAGION y Promoqon del Emp|
PARALA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

26




¥Sanmot HOMIN

Para servir a tode hombre

CBRTIF IC4 DO

Se otorga el presente a

PAULO SEMINARIO BOHORQUEZ

Por su participacién en la Conferencia Magistral sobre el DESARROLLDL

DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES EN EL TRABAJO realizada el i
Jueves ?p de agosto de 2009.

e

“Juan Frandisee Ricei-Balomino
- PRESIDENTE EJECUTIVO
DEL BANCO DE MATERIALES SAC

27
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CERTIFICADO
CURSO: ETICAY RESPONSABILIDADES DEL FUNCIONARIO PUBLICO

BANMAT
LIMA, 12 DE DICIEMBRE 2006

Se otorga a: SEMINAMO BOHORQUEZ, Paulo Nicanor

Por su participacion en calidad de ASISTENTE

San Isidro, 22 de diciembre 2006

~Javier Ramireg-Gastén Roe ) . Beatriz Alva Hart
Gerente General Expositora

28




Escuela Nacional \
De Especializacion .
Para Ejecutivos 9

(ﬁ/mya(é; a:

PAULO NICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ
For sar frandicifpacibon en of cenrscs

Y Nueva Fovmeadacion de Documentes de Geslion, en

ol Maico de lu %y del Sovvicio %M/y ot e%ey/a/men/ﬂ x

3?«1/{;0«/0 en la ciwdad de irna, on los dias 06, 08 y 11 dle maye de 2015, con una diracién do
24 horas leclivas.

Yina, 11 de mayo de 2045

—
[

~ __
A / 4‘ ; w
“%%;Slfﬁj \_> Rgas? '

Ron
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10 anos de Excelencia Capacitando Lideres

Irscito en los Registo Plioleas con ficha K014190
RUC: 20253150573

CERTIFEC
St (ita): Abog. PAULO NICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ

O INSTITUTO PUEBLO Y DESARROLLO -PERU INS™TUTO PUEBLO Y DESARROLLO -PER™ INSTITUTO PUEBLC Y DESARROLLG .. PQ?

sede ntuciondl Aianle G 171

Lince - Lince 14 FERU
Telefax :(51-1] 245-7048 f472-4152

a-mail :Inldeppew@mﬁc_cnm.pe
web sitewww.indepparnu.ong

WEBOD

OTORGADO A:

- OTIONHVSET & OTHENA OLALILSN

Desarrollado del 28/11/2005

y haber logrado cumplir éptimamente los objetivos propuestos.

Reg. 8717 - 187 - 004

oM INSITYUTO FUEBLO Y DESARROLLO -PERU INSTITUTO PUEBLO Y DESARROLLO P,

.~}

Por haber participado satisfactoriamente en el ___CHrs0 convoeado por el Banco de Materiales 2
“LIDERAZGO : La Clave del Exito ” g

o =]

al __30/11/2005 con un total de - Seis | ‘thoras lectivas. é

.. Lima 30 de__ Nowviembre ge 2005 =

o - Bty GOl

! L
S ﬁ"&
D Angal NORIEEA MEMNDOZA _ 3 &y
f«—g g, EZ; i Tz “‘E_' SERENTE o
- ' rente Generdl () .

Hid" OTIOWHVSHA A 098N OLNIELSNI g UTIOWHYSE A OTHENS OLNILLSNG T ?‘?
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ESCUELA DE
GOBIERNO Y.
POLITICAS PUBLICAS

LA ESCUELA DE GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS
DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

o6 AdmL . otorga el presente

CERTIFICADO .
PAULO NICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ

Por haber aprobado satisfactoriamente el curso de capacitacion
Mejora Continua y Redisefio de Procesos en el Sector Publico

dictado del 17 de febreroal 10 demarzo  del presente afio, con una duracién de 20 horas.

Lima, 24 de marzo del 2015

TSN

CARLOS ALZA BARCO
Director
Escuela de Gobierno y Politicas Piblicas

31




Certificado registrado bajo el N.7 64-2014

En el registro correlativo de Cursos de Capaciracidn de la Escuela de Gobierno y Politicas Pliblicas.

Lima, 24 de marzo del 2015

oordinador Académico
Escuela de Gobierno y Politicas Pablicas

g€ Adbtat ¥

32




AT

AR NI SRR

o \F g

VAV,

)

"t 5 R AR IS N SR ok

e =S
i SARGRE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA et <
SRR <2
oy CENTRO DE ESTUDIOS Y CAPACITACIGH DF LA ADMINISTRACION PUBLICA . c. .,:‘F: c "E'.cﬁt. =
TAH RIS de [a Adeisisdrackin Fakfic )1
CERTIFICAD® =
Otorgado a: . -
Raule HNicanor QSeminario CBohdrgues %
Por su participacion como ASISTENTE al Curso:
“MODERNIZACION Y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 3
DE LAS ENTIDADES DEL ESTADO” 3
Siendo el Expositor: %
Dr. Marco Antonio Castiglioni G. %
teniendo una duracién de 32 hrs. académicas (2 créditos) ;

eing 17 de Siciembre def 2072 %
.ll -..-_-_-: | g - ”;:._ ;.

Y N - — EAREEE 4
i N— MK/ CARZ
Dr. Riter B LINSA i Se. Oscar Mond ogz‘gca Dr. Carlos Paredes DRstaon ACADEH] s .
Ewrdl-:‘lad # Académico Coordinddor & Director Académico CECAR et
' L ::
- - -

QPN IO M%Mmm NG 525 058
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Escuela Nacional de Control

Porel presente se cerrifica que

PAULO NICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ
ha .;::T..,., ) €& CUrsO;
NORMAS DE CONTROL INTERNO

realizado en el Banco de Materiales, del 19 al 28 de marzo de 2007, con una duracion

de veinticuatro (24) horas académicas.

Lima, julio de 2007

!m..ﬂr..‘..u.. no Vargus
Director
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&ﬂ INSTITUTO PUEBLG Y DESARROLLD -PERU INSTITUTO PUEBLO Y DESARROLLO P{?
/3 ; E
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1
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2
&

Seds Institucional :  Almitante Guisse N* 2177 [t
0,,&_‘_,5 Lince - Lince 14 FERU

*5&‘ {:?;\ e Telefax :(51-1) 265-7048 [ 472-4152
= ‘%__ e-mail : indeppens@tena.com.pe
web siterwwwindeppenu, org

............................

10 afios de Excelencia Capacitando Lideres

Inscdba en los Registo Piblcos con ficha WNP18199
RUC: 0263160573

CERTIFIGC

OTORGADO A;

Sr (ita): PAULO NICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ

Z

W

2
:
o
-t
2
:
:
Por haber participado satisfactoriamente en el Curso convocado por el Banco de M::Itﬁﬁa[es_ g
g
o
et
=
&

LEBE D

EN LAS ORGANIZACIONES MODERNAS

y haber logrado Eumpllr optimamente los objetivos propuestos.

Desarrollado del 031012005 al  12/10/22005 con un total de . . - ieciséis _ horas lectivas.

Reg. B055 . 184 - 004 o Liﬁ:!ﬂ 13 de ggtuije de i'DCIE

Gerente General (e

= e ' : e
< OTIOWNYSAQ & OT9ENd OLALLLSNI (¥Ed" OTIONHVSAA X OTHANd OLNLILSNI N4Hd- OTIONYVSHA A OTHANd OLALLLSN: &
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Direceién Macional de Asuntos Turddicos — Direccidn de Difusian Legislativa
Otorgado a:

PAULO NICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ
Por su participacién como:

Asistente

Al “Primer Curso de Derecho Procesal Penal — Analisis integral de las
instituciones juridico — procesales contenidas en el nuevo Cédigo Procesal
Penal - D. Leg. 9577, autorizado mediante R.M. N° 414-2004-JUS, realizado
en la ciudad de Lima, del 20 de setiémbre al 09 de diciembre de 2004, con

una duracién de 100 horas lectivas. _
Lima, febrero de 2005.

-MJALG DE LOURDES ZAMUDI LibAg
iewclorm Wariarsl
Dirsccidn Hagioea! de Asussss uiidlinr
MIMISTERI) OF JUETICLA
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= e Ministerio

- % de Vivienda

— _ ; Constriccian
BANMAT - : ) Ry mend ¥ Saneamiento

o eatiends o resente Gortifooacds e fratippacitn
PAULO SEMINARIO BOHORQUEZ
%@W@W@MW&@@/M& e

Coppacitivcicn Fntorna Cgurictdd Fntegeal”

%ﬁ 7 kg anlBan,

* ing. Jorge Ppanicio Mossall
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% ICEST SAC

Instituto de Capacitacién Empresatial Solucién Total S.A.C.

Certificado

Otorgado a:

En mérito a su participacion al curso de capacitacion:
“TALLER DE SENSIBILIZACION EN GESTION
POR PROCESOS”

st Lima, 17 de Abril del 2015

4 15 pigpy Feag 4 r‘\
e hmnr‘tﬂ.um oy mentn

q

f UHH_,JM,‘L al 4{ .
C P
\o *Ma¥o e / ——-/-f_— - >
AN < . f
e Br. ENRI o1 me . iy u _{_ﬁz@

: SEDR . cp o .

: . Ing. Carlos Gomez Aquino

Expositor
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PONTIFICIA .
UNIVERSIDAD

CATOLICA
DEL PERU

CONSTANCIA N° 2977-653

El Director del Centro de Andlisis ¥ Resolucién de Conflictos de Iz Pontificia

Universidad Catélica del Pert deja constancia fue:

SEMINARIO BOHORQUEZ, PAULO NICANOR

Ha participado en &l “Vi| Congreso Internacional de Arbitraje” desarrollado del & al

12 de setiembre de 2014 en Iz Facultad de Deracho de la PUCP.

Se expide 1a presente constancia para los fines que estime conveniente.

Lima, 12 de setiembre de 2014

1..1.1L|||,|1. ll:llllll:lll -
César Gurman-Barron Sobravilla
Director
Centro de Andlisis y
Resalucién de Conflictos

vl yse
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@ CERTIFIC&DO °
Otorgado a:
PAULO NICANOR SEMINA RIO BOHORQUEZ
Por su participaciéon como:
Asistente

En el Férum: “Principales innovaciones Y nuevas
instituciones juridico procesales que introduce el nuevo
Cddigo Procesal Penal — D, Leg. N° 957, realizado en |a
crudad de Lima, los dias 31 agosto y 01 setiembre de 2004.

MIMISTERIC 3E SUSTICIA

Lima, setiembre de 2004

II’_ ]

Ay
%

A

40




P
,-"—":;":_h
T WY |

BANMAT

EL BANCO DE MATERIALES S.A.C.
Y

===
T 4 C & W INGENIEROS - ASESORES SRL.

Otorgan el presente

CERTIFICADO

Por haber participado en el Seminario

“Actualizacién del Texto Unico Ordenado de la Ley de

Contrataciones y Adquisiciones del Estado y suReglamento”, realizado en la sede del Banco de

Materiales S.A.C. los dfas 15, 16 y 18 de Marzo del 2004,

lectivas.

DRGE ABARICIO MOSSELLI
Gere Geheral
Banc\g\de ateriales S.A.C,

con una duracién de diez (10) horas

Lima, Marzo de 2004

ING. CARLOS LLANCS GUINO

ING, ICENTE MONTES
Gerente General Gerente Administrativo
C&W Ingenieros - Asesores S.R.L. C&W Ingenieros - Asesores S.R.L.
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GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CONTINES TAL

Se extiende el presente certificado a:

SEMINARIO BOHORQUEZ, PAULO

en reconocimiento a su asistencia al seminario taller:

Desarrollando la Eficacia Personal

Duracidn: 0% Horas

Miraflores, 17 de epero del 2004

. irect . nmmma_wo
210637 -
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At _.....”.../f
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CERTIFICADO

Paulo Nicanor Seminario Bohorquez

En reconocimiento a su participacién en el Seminario:

“Project Finance una visién moderna,
Jurldica y financiera”
Dr. Jorge Lazo N. / M.A. Héctor Arenas M.
realizado el dia 06 de Julio de 2006.

Lima, Julio de 2006




llustre Colegio de Abogados de Lima Asociacion de Abagados

DIRECCION ACADEMICA Y DE PROMOCION CULTURAL Jfg 57‘ f;ﬁﬁf’jﬁ?ﬂ

.

Otorgado a:

SEMINARIO BOHORQUEZ, PAULO NICANOR

por su participacion en e Seminario Bl Nuevo Régimen de [a Garantia Mobiliaria), organizado por [a
Asociacion de Abogados “Jus Bt Libertas” y la Diveccion Académica 1 e Prowocicn Cultural del tlustre
Colegio de Abogados de Lima, realizado en el aubditorio José Ledn Barandiardn, e nuestra sede
mstitucio ml; el dia 05 de setiembre de 2006 , e el hovario de 18:30a 21:30 hovas.

2 Mirafloves, 2.4 de octubre de 2006
7 . (& e
f Lo AP \f /”ﬂ

g l’,r..'_.-"- ) o _]
( e : S ﬂ\\ ¥ :é A %_
) a0 r“gj; e \\\‘i e __'__.-'f.-"‘-:' 4 = — e '3 cﬂ-\_

d S 'J o .
Dr Q’eﬂ'fo\%&e’rﬁ uispe Safvatierra Dy Saniel Timenez Achitequn = tra, Elba, Glreta-Mikhyi Calle
Lsp . ta ) 1, LAk 3

PR ’ : < s Bl Libertas . \
Director Académico y de Prowmocidn Cultiral / Prosidene — D
-

Lo H_% 'E"’“\
NG
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£y UElS DE ETIRETA [E LMA

CERTIFICA

FAULO NICANOR SEMINARIO BEOHORQUEZ

Ha participado en el Seminario

TITULOS VALORES

-
o

Dictado el 24 de Sstiembre del 2006 ........M..__.._.,
— - %wm%
o B

DE

) Iyl Ei&En r-u_.um.
130 =y o

Xl o=

GG

45



UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

EDUCACION EJECUTIVA

CERTIFICADO DE ASISTENCIA

Paulo Nicanor Seminario Bohorquez

asistid al “Taller Practico: Administracién de Riesgos en las Empresas”,
desarrollado los dias 05, 12 y 14 de abril de 2011, en un total de 10 horas,
especialmente disefiado para el Banco de Materiales 5.A.C.

¥ )
A

45
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CERTIFICADO

Otorgado a:

PAULO SEMINARIO BOHORQUEZ

Por su participacion en el I Taller de Gestion Operativa Integral 2010
llevado a cabo en (i sede central del Banco de Mateviales, (os dias 15
Y 16 A2 evidyo del 2010,

EZ BERTINI

GERENTE GEMERAL JEFE OE RECURS UMANDS
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IMETITUTE F‘ENUAN’G O GESTION MMuUMioiPaL ¥ (=10 1= T
ISTITUTO FERUWND DE ASES0RIK ¥ caPACTLCION

Se otorga el presente

CERTII Z“_'I CADO

Paulo Nicanor Seminario Bohorquez

En calidad de ASISTENTE al Curso - Taller: Planilla Electrénica, organizado por el Instituto
Peruano de Asesoriay Capacitaciény el Instituto Peruano de Gestidn Municipal y Regional; llevado a
cabo los dias 13 y14 de marzo de 2007, comprendiendo OCHO (08) horas académicas dictadas,

Dado en Lima, el 14 de marzo de 2007

- B ,1?/'-—
ey ([ ety
Rtﬂéé’n Correa Laimes Dr/ Guillermo Miranda T -
Director General Expositor Principal % o

2.
=
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CERTIFICADO

Se expide el siguiente cenificada a:

Paulo Nicanor Seminario fBuﬁﬂrguaE

Por haber participado y aprabado satisfactoriamente el taller Disefio & im

plementacion de Cursos Virtuales en Moodie,
crganizado por la USMP Virtual del 09

al 23 de octubre de 2013, con una duracién de 100 horas académicas.

5an Isidro, 27 de noviembre de 2013
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m CIRCULAR LAEORAL EMPRESARIAL
Meado Efcar oo Canseltods Virtual

Primera revista electrénica de Derecho Laboral en el Peril

FIGUEROA GUTARRA & ASOCIADOS
ESTUDIO S.A.C.

CERTIFICADO

Otorgadoa:  Paulo Seminario Bohorquez

Por su valiosa participacion en el Taller Empresarial * NUEVAS REGULACIONES EN
LA INSPECCION DE TRABAJO- LEY 28292 “ desarrallado e dia 21 de Agosto de

2004 en nuestro local institucional,

Lima, Agosto del 2004

CIRCULAR LABORAL EMPRESARIAL

Feegistro Depdsite Legal de Derechos de Autor No, 884107 Bibligteea Macional del Bari
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GERENTE DE RECUFERACIONES EXPOSITOR

Finas, 25 o maayer ol 2007,

ook
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_ Dwn : an._“ en Liquidacién

Bance deo Moilerloles

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL JEFE DEL DEFPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

En representacién del BANCO DE MATERIALES SAC EN LIQUIDACION, con RUC N®
20100178584 domiciiado en el Jirén Cusco N° 177 Cercado de Lima, Departamento y

' Provincia de Lima.
CERTIFICA:

Cue, Don SEMINARIO BOHORQUEZ Paulo Nicanor identificado con DNI N® 02834013,
{abord en nuestra Insfituzion desde el 03 de Febrero de 2003 hasia el 28 de febrero de
2013, siendo su Ultimo camo &l de Supervisor en & Departamento de Recuperaciones da

la Gerenciz de Recuperaciones.

Se expide &l presente, en cumplimiento de la normativa vigente y para los fines que se

estime conveniante.

" Lima, 28 da febrero da 2013

|
-

ETE 0% AEQRE0S LI e

¥ Cuscao 177 - Lima OF
¥, 4170400 J 417-7430
www. banmat pe
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BANCO AGRARIO, INDUSTRIAL Y MINEROD
PEL FERU EN LIDUIDACION

CERTIFICADO DE TRABAIJD

EL FUNCIONARIO DEL BANCO

DEL  PERU EM
LIGUIDACION 2UE SUSCRIBE.

CERTIFICaA: ;.

QUE EL SEROR., PAILD SEMINARID BOHOARUEZ H4 FRESTADD
SERVICIOS EW  ESTA INSTITUCION DESDE EL 0@ DS  JUNIC DE 1783
HASTA EL 25 DE FEBRERD DE 1998 HABIENDD SIDO SU ULTIMO CeRs0
EL DE AUXILIAR 2 - DFICING PRINCIPSL .

EN COMSECUEMCIA EL REFERIDO SERVIDOR TRABAIG OCHD
AROS, DCHO MESES ¥ WEINTICUATRD DIAS., TIEMPD EN  EL @UE, SE
DESEMPERDO CON RESPONSABILIDAD ¥ EFICIEMCIA HASTA SU REMUNCIA
VOLUNTARIA ACOGIENDDSE AL PROGRAMS DE INCENTIVOS.

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADD & SOUICITUD DEL
INTERESADD PARA LOS FINES QUE ESTIME CONVENIEMTE.

LIMA, 24 DE JULIO DE 1995

=
RUBEN TASTARRLY GIBALA
Jee
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IMPORTADORA Y EXPORTADORA

"LATINA S.AC.”

AUT.: 56.643.390-5

-gideric Garcia - Manz. . - Kanoda Ikoku - Aniceto lbamra 4328
e 23-C - B, Industrial - Cho. Gifu - City I(Costado Radio Tacna)
10 426435 - Fax [057) 436524 - Fono - Fax (0582) 403313 - Fono (0S4} 725920
rrigue - Chile - 500 Japdn - Tacna - Perd
CONSTARCIA

Por la presente indicamos gue Don;

FPAULC HICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ

Trebajo como Gerente de nuestra institucidn desde sl
03 d= maye de 1,992 hasta el 12 de julio de 1,993,
fecha gue ceso por renuncia voluntaria,

Manteniendo una remuneracidn bdsica de ¥ 360,000
(trescientos sesenta mil pesos chilenos).

Informamos gue durante su permensnci= en muestrs g=-
rencia se desempefio en forma eficiente en nusstras
oficinas de Iguigue Chile,

Extendemos la presente a solicitud del interesado para
los fines gue estime conveniente y esten de acuerdo &

ley.

Tquique Julie de 1,993

Atentamente

P | .,. 7 - |l|..,._ ;1.n
A, 2 ,...wmhd\%ﬁ.ﬁnatﬁ m.\
7
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SENCICO

Servicio Nacional de Capacitacién para la Industria de la Construccion

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° (> -2017-02.00
Lima, 16 ENE 2017

Visto;

El acuerdo N® 1161-06 de la sesién Ordinaria N° 1161 de fecha
11 de Enero del 2017 del Concejo Directivo Nacional y considerando:

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 10-
2015-02.00, se design¢ al abogado Paulo Nicanor Seminario Bohorquez, las funciones y
responsabilidades inherentes al carge de Jefe del Departamento de Recursos Humanos de la Oficina
de Administracién y Finanzas a partir del 15 de enero del 2015, 1a misma que se ha estimado
s angonveniente dejar sin efecto y designar a la persona que ocupara dicho cargo en su reemplazo;

Que de conformidad con lo establecido por el Decreto
agisiativo N® 147, Ley de Organizacion y Funciones del Servicio Nacional de Capacitacion para la
y 1. ustria de la Construccidn (SENCICO) y literal j) del articulo 33° del Estatuto del SENCICO, aprobado
“por el Decreto Supremo N° 032-2001-MTC, modificado por Decreto Supremo N° 004-2008-VIVIENDA;

Con el visto del Asesor Legal y, del Gerente General;
SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Dar por concluida, a partir del 16 de enero del
2017, la designacion del sefior abogado Paulo Nicanor Seminario Bohorguez en el cargo de confianza
de Jefe del Depariamento de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién y Finanzas, dispuesta
mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 10-2015-02.00, dandosele las gracias por la labor
\...w.wﬁm?,/..ow_nmam.
ST Articulo 2°.- Designar, a partir del 17 de enero de 2017, a la
» ora Licenciada Maria Elena Sanchez Torres en el cargo de Jefa del Departamento de Recursos
/ \ﬂ manos de la Oficina de Administracion y Finanzas del Servicio Nacional de Capacitacién para la
\&-FHdustria de la Construccion (SENCICO).

REGISTRESE, COMUNIQUESE
\\-\nb ~ \
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